POLITICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD

GRUPO LIROLA ING Y OBRAS- SERV URBANOS establece su Politica de Calidad,
Medioambiente y Seguridad y salud en el trabajo en el marco del desarrollo de su
actividad, cuyo alcance es el de ““EJECUCION DE OBRA CIVIL Y EDIFICACION.
MOVIMIENTOS DE TIERRAS Y EXCAVACIONES. OBRAS HIDRAULICAS. MONTAJES
ELECTRICOS EN MEDIA Y BAJA TENSION. OBRAS DE URBANIZACION.

GESTION DE LOS SERVICIOS DE RECOGIDA Y TRANSPORTE DE RESIDUOS
DOMESTICQOS, LIMPIEZA VIARIA, LIMPIEZA DE PLAYAS, RECOGIDA DE ANIMALES DE LAS
VIAS PUBLICAS Y TRABAJOS DE LIMPIEZA DE EDIFICIOS. MANTENIMIENTO Y LIMPIEZA
INTEGRAL DE EDIFICIOS Y JARDINES, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE
CARRETERAS. GESTION DE PLANTAS DE TRATAMIENTO DE RESIDUOS, TRATAMIENTOS
SELVICOLAS”

La Direccién, asume el compromiso de prevencion de los danos y de deterioro
de la Salud y que esta politica sea el marco de establecimiento y revision de los
objetivos de la Seguridad y Salud en el Trabajo, de la Calidad y el Medioambiente.

Las Politicas de GRUPO LIROLA ING Y OBRAS- SERV URBANOS se fundamentan
en las siguientes directrices:

e Ofrecer calidad en todas las actividades que redliza, entendiéndose por
calidad la participacién vy el compromiso de fodos los que constfituyen la
organizacion, no solo con el fin de satisfacer las necesidades de nuestros
clientes sino conseguir ir por encima de sus expectativas.

e Cumplir con los requisitos y mejorar continuamente la eficacia del Sistema
Integrado, lo cual implica la gestion de los medios necesarios para que |a
Politica Integrada sea conocida, comprendida e implantada en los niveles
apropiados de la organizacion.

e Obtener por parte de nuestros clientes una percepcion de su satisfaccion que
vaya acorde al cumplimiento de sus necesidades por parte de nuestra
empresa.

¢ Establecer objetivos alcanzables y ambiciosos, planificandose su redlizacion vy
evaludndose periodicamente su cumplimiento, de forma que permitan una
mejora continua en la gestidon de la Calidad, el Medioambiente y la Prevencion
de Riesgos Laborales.

e Planificar la accion preventiva para evitar cualquier riesgo intolerable para la
Seguridad y Salud de las personas y protegerlas de posibles accidentes,
asociados con las actividades de la empresa.

e Formar e informar a los empleados de los requisitos legales aplicables en todo
momento y relacionados con las fres normas.

e Implantamos medidas que nos permitan mejorar el rendimiento de los
diferentes procesos, fomentando la disminucion del impacto ambiental de



nuestras obras, para prevenir la contaminacién, minimizar el consumo de
recursos y fomentar la eficiencia y ahorro energético.

Las pautas de actuacion que se desprenden de esta Politica estan plasmadas
en nuestro MANUAL INTEGRADO, que constituye una guia de referencia de nuestra
organizacion en material de Cadlidad, Medioambiente y Prevencion de Riesgos
Laborales.

Garantizamos el cumplimiento de nuestros compromisos a fravés del tfrabajo en
equipo con clientes, proveedores y subcontratistas, evaluando permanentemente
nuestro sistema de Gestion Integrada, lo que nos permite mejorar continuamente vy
alcanzar la excelencia operativa.
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